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non gouvernementale de droit béninois créée et enregistrée sous
le numéro 2019 / N°089 / MISP / DC / SGM / DAIC /
SAAP-ASSOC / SA /JO N°3 du ler juillet 2019. Sa principale
mission consiste a travailler main dans la main avec les
communautes locales, les entreprises et les gouvernements pour
batir un monde plus juste, plus durable et plus résilient. MAD
est une organisation dynamique et innovante qui ceuvre dans
plusieurs  domaines, notamment la  protection de
I’environnement, [’aménagement durable du territoire,
I’entrepreneuriat des jeunes, 1’éducation, 1’agriculture durable,
la bonne gouvernance et la promotion de la recherche
scientifique.

Adresse & Contact

Adresse physique : Département de I’ Atlantique, Arrondissement
d’Abomey-Calavi, quartier Tokan, République du Bénin
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Adresse courriel : info@ongmad.org
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Site web : https://www.ongmad.org
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MOTS DU PRESIDENT DE L’ONG MAD

Chers membres, partenaires et amis de Monde Actions Durables,

Au nom de 'ONG Monde Actions Durables, je suis honoré de vous présenter le rapport
annuel des activités pour l'année 2021-2022. Cette année a €té marquée par des défis et des
opportunités exceptionnels, et je suis fier de partager avec vous nos réalisations, notre impact
et nos perspectives pour l'avenir.

Tout d'abord, je tiens a exprimer ma profonde gratitude envers notre équipe dévouée, nos
bénévoles engagés, nos partenaires précieux et les communautés locales avec lesquelles nous
travaillons main dans la main. Votre soutien indéfectible et votre engagement envers notre
vision commune sont les piliers de notre réussite.

L'année 2021-2022 a ¢té une période de croissance et de consolidation pour Monde Actions
Durables. Nous avons renforcé nos actions dans les domaines clés de la protection de
I'environnement, de 1'éducation, de l'agriculture durable, de la recherche scientifique, de la
bonne gouvernance et de l'autonomisation des jeunes. Notre approche holistique et
participative nous a permis de réaliser des avancées significatives dans chacun de ces
domaines.

Dans le cadre de notre engagement envers la protection de l'environnement, nous avons
intensifié nos efforts pour préserver les écosystemes fragiles, promouvoir les énergies
renouvelables et sensibiliser aux enjeux environnementaux. Nous avons travaillé avec les
communautés locales pour développer des pratiques durables, réduire les émissions de gaz a
effet de serre et protéger la biodiversité.

L'éducation reste une priorité essentielle pour Monde Actions Durables. Nous avons renforcé
notre soutien a I'éducation de qualité en améliorant I'acces, en développant des programmes
éducatifs innovants et en favorisant l'éducation environnementale. Nous croyons fermement
que I'éducation est la clé pour un avenir durable et équitable.

Dans le domaine de l'agriculture durable, nous avons continué a accompagner les agriculteurs
locaux dans l'adoption de pratiques respectueuses de l'environnement, I'amélioration des
rendements et la commercialisation de leurs produits. Nous avons également encouragé
l'entrepreneuriat des jeunes en leur offrant des formations, des financements et un soutien
continu pour développer leurs entreprises durables.

La recherche scientifique est un moteur essentiel de notre action. Nous avons soutenu des
projets de recherche novateurs visant a mieux comprendre les défis environnementaux et a
développer des solutions durables. La collaboration entre scientifiques, communautés locales
et décideurs politiques est au cceur de notre approche pour une prise de décision éclairée.

Enfin, la bonne gouvernance et la transparence sont des principes fondamentaux de notre
fonctionnement. Nous avons poursuivi nos efforts pour promouvoir la responsabilité sociale
des entreprises, la participation citoyenne et une gouvernance €quitable. Nous croyons en la
nécessité d'une prise de décision inclusive et transparente pour un développement durable et
équitable.
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Alors que nous tournons la page de cette année riche en réalisations, nous regardons vers
l'avenir avec confiance et détermination. Les défis qui nous attendent sont nombreux, mais
nous savons que notre engagement, notre créativité et notre collaboration nous permettront de
les surmonter.

Ensemble, nous pouvons fagonner un avenir meilleur pour les générations présentes et
futures. Merci encore pour votre soutien continu et votre confiance en notre organisation.

Avec mes salutations les plus sinceres,

Dr Thanguy AGOI
Président de Monde Actions Durables
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INTRODUCTION

Chers membres, partenaires et amis de Monde Actions Durables,

Au nom de la direction de 'ONG Monde Actions Durables, nous sommes ravis de vous
présenter le rapport annuel des activités pour I'année 2021-2022. Cette année a été marquée
par de nombreux défis et opportunités, et nous sommes fiers de partager avec vous les
réalisations et I'impact de notre organisation.

Tout d'abord, nous tenons a exprimer notre sincere gratitude envers notre équipe dévouée, nos
bénévoles engagés et nos précieux partenaires. Votre soutien inébranlable et votre
dévouement sont essentiels a la réussite de nos initiatives et a la réalisation de notre mission.

L'année 2021-2022 a ¢été une période de croissance et de progres significatifs pour Monde
Actions Durables. Nous avons continué a travailler avec les communautés locales et les
acteurs clés pour faire face aux défis environnementaux et climatiques, tout en renforcant leur
résilience et leur autonomie.

Dans le domaine de la protection de I'environnement, nous avons intensifi¢ nos efforts pour
préserver les écosystemes fragiles, réduire les émissions de gaz a effet de serre et promouvoir
les énergies renouvelables. Nous avons travaillé en étroite collaboration avec les
communautés locales pour mettre en ceuvre des stratégies durables et développer des
solutions innovantes.

L'éducation reste une priorité majeure pour Monde Actions Durables. Nous avons renforcé
nos initiatives visant a améliorer I'accés a une éducation de qualité, en mettant 1'accent sur
I'éducation environnementale et la formation professionnelle. Nous croyons fermement que
I'éducation est un puissant levier pour le développement durable et I'autonomisation des
individus.

Dans le domaine de l'agriculture durable, nous avons soutenu les agriculteurs locaux dans
l'adoption de pratiques agricoles respectueuses de l'environnement, l'amélioration des
rendements et l'accés aux marchés. Nous avons également encouragé l'entrepreneuriat des
jeunes en leur offrant des formations et des opportunités de développement pour créer des
entreprises durables et résilientes.

La recherche scientifique reste au cceur de notre action. Nous avons soutenu la recherche
dans des domaines clés tels que l'agriculture, la gestion des ressources naturelles et les
énergies renouvelables. La collaboration entre les chercheurs, les communautés locales et les
décideurs politiques est essentielle pour informer et guider nos actions en faveur d'un
développement durable.

Enfin, nous avons continué¢ a promouvoir la bonne gouvernance et la transparence dans toutes
nos activités. Nous avons renforcé notre engagement en faveur de la responsabilité sociale

des entreprises, de la participation citoyenne et d'une prise de décision équitable et inclusive.

Alors que nous réfléchissons aux accomplissements de cette année et aux défis a venir, nous
sommes résolus a poursuivre notre travail acharné et notre engagement envers un monde plus
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durable et équitable. Nous sommes convaincus que notre vision commune peut se réaliser
avec la collaboration et I'engagement de chacun.

Nous tenons a remercier chacun d'entre vous pour votre soutien continu, votre confiance et
votre engagement envers Monde Actions Durables. Ensemble, nous pouvons batir un avenir
meilleur pour les générations présentes et futures.

La Direction de Monde Actions Durables
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C’EST QUOI ’ONG MAD ?

L’ONG Monde Actions Durables (M.A.D), basée au Bénin, est une organisation passionnée
par la création d’'un monde durable. Sa vision est d’aider a construire un monde ou les
communautés locales sont en mesure de faire face aux défis environnementaux et
climatiques, tout en renforgant leur résilience et leur autonomie.

Pour y parvenir, Monde Actions Durables travaille dans une multitude de domaines tels que
la protection de 1’environnement, la promotion de 1’agriculture durable, I’aménagement du
territoire, I’éducation, la recherche scientifique, la bonne gouvernance et 1’entrepreneuriat des
jeunes.

Sa mission consiste a travailler avec les communautés locales pour protéger I’environnement
et restaurer les écosystémes, tout en renforcant les capacités des jeunes pour qu’ils puissent
devenir des acteurs du changement et des entrepreneurs durables. L’ONG encourage
¢galement la recherche scientifique pour améliorer la compréhension et la gestion des
problémes environnementaux.

Les valeurs fondamentales de MAD sont la passion, I’humilité, 1’innovation, la
responsabilité, la diversité et I’adaptabilité. Ces valeurs sont profondément ancrées dans le
travail de I’ONG et guident ses actions au quotidien.

VISION DE I’ONG MAD

L’ONG Monde Actions Durables a pour vision un monde dans lequel les communautés
locales sont en mesure de prendre en charge leur propre développement économique et social,
tout en préservant leur environnement naturel. L’organisation estime que la durabilité¢ doit
étre abordée de manicre holistique, en prenant en compte les dimensions économiques,
sociales et environnementales du développement.

Ainsi, Monde Actions Durables intervient dans plusieurs domaines clés pour réaliser sa
vision, notamment la protection de 1’environnement, I’aménagement durable du territoire,
I’entrepreneuriat des jeunes, I’éducation, 1’agriculture durable, la recherche scientifique et la
bonne gouvernance.

La protection de I’environnement est essentielle pour assurer un avenir durable aux
communautés locales. Monde Actions Durables travaille a la gestion durable des ressources
naturelles, a la promotion des énergies renouvelables et a la réduction des émissions de gaz a
effet de serre, en collaboration avec les communautés locales.

L’aménagement durable du territoire est également crucial pour garantir un développement
équitable et inclusif. Monde Actions Durables travaille avec les autorités locales pour
planifier des villes et des villages durables, en prenant en compte les besoins des
communautés locales et en promouvant les modes de vie durables.

L’entrepreneuriat des jeunes est également une priorité pour Monde Actions Durables.
L’ONG croit en la capacité des jeunes a créer des solutions innovantes et durables pour les
défis locaux. Elle soutient donc les jeunes entrepreneurs a travers des formations, des
financements et des incubateurs d’entreprises.
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L’éducation est un élément clé pour un développement durable et inclusif. Monde Actions
Durables travaille a ’amélioration de I’acces a 1’éducation de qualité pour les communautés
locales, en favorisant I’éducation environnementale et la formation professionnelle.

L’agriculture durable est également une priorit¢ pour Monde Actions Durables, car elle est
essentielle pour assurer la sécurité alimentaire et I’autonomie économique des communautés
locales. L’ONG travaille avec les agriculteurs locaux pour promouvoir des pratiques agricoles
durables et pour améliorer la qualité et la productivité des cultures.

La recherche scientifique est également cruciale pour répondre aux défis du développement
durable. Monde Actions Durables soutient la recherche scientifique dans des domaines tels
que I’agriculture, la gestion des ressources naturelles et les énergies renouvelables, pour
permettre des solutions innovantes et durables.

Enfin, la bonne gouvernance est essentielle pour garantir un développement durable et
inclusif. Monde Actions Durables promeut la transparence, la responsabilité sociale des
entreprises et la participation citoyenne, pour garantir une prise de décision équitable et
efficace.

En somme, la vision de Monde Actions Durables est de promouvoir un développement
durable, inclusif et holistique, en travaillant dans plusieurs domaines clés, en collaboration
avec les communautés locales et en adoptant une approche participative et globale.

NOTRE MISSION

La mission de ’ONG Monde Actions Durables (MAD) est de travailler main dans la main
avec les communautés locales, les entreprises et les gouvernements pour batir un monde plus
juste, plus durable et plus résilient. Nous sommes une organisation dynamique et innovante
qui ceuvre dans plusieurs domaines, notamment la protection de I’environnement,
I’aménagement durable du territoire, 1I’entrepreneuriat des jeunes, 1’éducation, 1’agriculture
durable, la bonne gouvernance et la promotion de la recherche scientifique.

Notre approche est participative et inclusive. Nous croyons que les solutions les plus
efficaces pour répondre aux enjeux complexes de notre époque doivent étre basées sur la
collaboration et la co-création, en impliquant toutes les parties prenantes, des plus vulnérables
aux plus influentes. Nous encourageons I’innovation et I’expérimentation, et nous sommes
convaincus que la réussite de nos interventions doit étre mesurée a I’aune de leur impact
positif sur les communautés et I’environnement.

Notre engagement est total et notre motivation est inébranlable. Nous sommes conscients des
défis qui nous attendent, notamment la lutte contre les changements climatiques et la
réduction des inégalités, mais nous sommes convaincus que nous pouvons y faire face
ensemble, en conjuguant nos talents et nos ressources.

Nous invitons toutes les personnes et les organisations partageant notre vision a se joindre a
nous dans cette grande aventure. Ensemble, nous pouvons faire la différence.

Pagel0/41



LES VALEURS DE I’ONG MAD

A Monde Actions Durables, nous avons conscience que notre mission ne peut étre accomplie
sans des valeurs solides qui guident notre travail quotidien. Nous croyons que ces valeurs
doivent étre vivantes, flexibles et capables d'évoluer pour répondre aux défis toujours
changeants de notre époque. Voici les valeurs qui animent notre ONG :

LA PASSION

Nous sommes animés par la passion de construire un monde plus juste et plus durable
pour les générations présentes et futures. Cette passion est notre moteur et nous
pousse a travailler sans relache pour atteindre nos objectifs.

L'HUMILITE

Nous sommes conscients que la construction d’un monde plus durable et plus juste est
un travail de longue haleine qui ne peut étre accompli par une seule personne ou une
seule organisation. Nous sommes humbles face aux défis qui se dressent devant nous,
et nous sommes préts a travailler en collaboration avec tous ceux qui partagent notre
vision.

L'INNOVATION

Nous sommes convaincus que les solutions les plus efficaces aux défis
environnementaux, économiques et sociaux se trouvent dans la créativité et
I’innovation. Nous encourageons la recherche, 1I’expérimentation et I’innovation pour
trouver des solutions innovantes aux problémes les plus complexes.

LA RESPONSABILITE

Nous sommes responsables de nos actions et de leurs conséquences. Nous nous
engageons a travailler dans le respect des normes éthiques et professionnelles les plus
strictes, et a rendre compte de nos activités de manicre transparente et responsable.

LA DIVERSITE

Nous valorisons la diversité des cultures, des expériences et des points de vue. Nous
croyons que la diversité est une force et qu’elle est essentielle pour résoudre les
problémes les plus complexes.

L'ADAPTABILITE

Nous sommes conscients que le monde est en constante évolution et que les défis
auxquels nous sommes confrontés changent rapidement. Nous sommes flexibles et
capables de nous adapter rapidement pour répondre aux besoins changeants des
communautés avec lesquelles nous travaillons.
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PRINCIPALES ACTIVITES
REALISEES EN 2022
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PARTENARIAT ONG MONDE ACTIONS DURABLES ET SIF-GROUPE POUR
LA MISE EN (EUVRE DU PROJET : « Autonomisation des adolescents (filles et
gargons de 10 a 19 ans) grdce aux compétences de vie et a I’éducation financiere »

(suite)
> Semaine Mondiale d’Argent

Introduction
L'Education Financi¢re permet de savoir comment gérer au mieux son argent en fonction de

ses objectifs de vie et du contexte socio-économique. Dans le contexte actuel, le premier défi
de I’éducation financiere reste le développement des compétences financiéres des enfants et
des jeunes dés leur plus jeune age. Pour relever ce défi majeur, il faut engager des actions
aussi bien a 1’échelle mondiale, régionale que nationale. C’est dans ce cadre que la Semaine
Mondiale de I’Argent ou (Global Money Week/ GMW) a été initiée. Développée par le
Réseau International Child & Youth Finance International et confiée, depuis 2019, au réseau
international de I’OCDE, la semaine mondiale de I’argent se déroule chaque année dans le
monde entier au cours de la deuxiéme quinzaine du mois de Mars. L’édition de cette année
s’est penchée sur le theme : « Construisez votre avenir, soyez intelligent avec I’argent ».
Cette édition s’est déroulée dans quatre (04) communes du Bénin, du 21 au 27 mars 2022. A
I’instar de Cotonou, de Porto-Novo, de Parakou, la commune d’Abomey-Calavi a aussi
célébré 1'événement sous la coordination de la Société d’Inclusion financiere (SIF-GROUPE).
Dans ce cadre, FTONG MONDE ACTIONS DURABLES en collaboration avec son
partenaire, SIF-GROUPE, a organisé I'Edition 2022 de la SMA.
Au cours de cette semaine, diverses activités ont ét¢ menées telles que :

- Lancement de la SMA ;

- Formation des éléves et artisans sur 'Education Sociale et Financiére ;

- Visite d’institutions bancaires ;

- Visite d’institution de micro-finance ;

- Un banquier dans ma classe.

La photo ci-dessous montre les participantes, jeunes adolescentes, apprenties coiffeuses au lancement de la
SMA
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Jour 1 : Lundi 21 mars 2022 : Lancement de la SMA

La quatrieme édition de la Semaine Mondiale de 1’Argent a été lancée au Bénin précisément
dans la commune d’Abomey-Calavi a I’Université dans I’amphi HOUDEGBE par le
Directeur du secteur financier, représentant du Ministre de I’Economie et des Finances, Adam

AFFO DENDE.

SIF codlse  AVLATELN

4= gdition

Semaine Mondiale de I"Argent

Construisez votre avenir,
soyez intelligent avec I'argent

21au27mars 2022 !  Etape de Abomay-Calavi

Nos Partenaires

F=—EE Qua s @ T RE

Adam AFFO DENDE
Ce lancement a été également marqué par la marche de sensibilisation réalisée par les enfants
dans le but d’informer les personnes présentes sur I’importance que revét 1’utilisation des

services financiers pour eux, ainsi que leurs droits a I’éducation inclusive.
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Jour 2 : mardi 22 mars 2022
La formation sur I’éducation sociale et financieére a été animée par la consultante en ESF,

Albertine HOUNDEKON a ’endroit des jeunes apprenties coiffeuses de I’arrondissement de
Ouedo, précisément a Adjagbo. Au nombre de 25 jeunes filles, elles ont bénéficié de cette
formation qui s’est déroulée dans la matinée de 10h a 12h30. Les différentes thématiques
abordées au cours de cette formation sont les suivantes :

Qui suis-je ? Ma communauté ; Mes objectifs, mes réves ; Connaitre mes droits ; Unité dans
la diversité ; Argent et bien-étre ; Apprendre a épargner ; En savoir plus sur les dépenses et

Créer un budget.

NEAL Aveni

Photo de famille
Jour 3 : mercredi 23 mars 2022

L’activité de la SMA déroulée au cours de la journée du mercredi 23 mars 2022, a consisté a
faire visiter la Bourse Régionale des Valeurs Mobilieres (BRVM) sise a Ganhi a Cotonou aux
éléves du complexe scolaire Jean-Michel “LE FAUCON” d’Abomey-Calavi. Etaient
présents lors de cette visite, 17 éléves accompagnés par un de leur encadreur, la consultante
en ESF, I’équipe de MAD et SIF Groupe. La directrice nationale de la BRVM a regu cette
délégation avec laquelle elle a longtemps échangé en présentant la BRVM a travers ses
objectifs, ses attributs, les différents titres existants, les différents comptes, etc. De sa
communication, on retient que la BRVM regroupe 8 pays d’Afrique de 1’Ouest qui font tous

partie de la zone UEMOA.
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Jour 4 : jeudi 24 mars 2022 : Aflatoun Day et formation en ESF
Dans la matinée du jeudi 24 mars, a eu lieu Aflatoun Day organisé¢ par Monde Actions

Durables au sein du complexe scolaire Jean-Michel ’LE FAUCON”. C’est un rendez-vous
d’échanges entre les adolecents.es de différents pays. Les apprenants d’établissements
scolaires de trois différents pays a savoir Bénin, Sénégal et Congo impliqués dans la mise en
ceuvre du projet ont mené ensemble cette activité. Ce moment d’échanges a été coordonné
par Aflatoun International. Le théme abordé est: Concevez votre avenir avec des
compétences sociales et financieres.

On retient apreés intervention des éléves que certains font leur épargne en faisant des
cotisations aupres de leur parent et d’autres dans des tirelires ou auprés des banques. En
outre, pour ce qui concerne leurs objectifs de vie, plusieurs éléves proposent d’investir dans

I’¢levage, le tourisme et la prise en charge des personnes marginalisées.
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Apres Aflatoun Day, la consultante Albertine HOUNDEKON a entretenu les €léves sur
I’éducation sociale et financiére a travers diverses notions a savoir entre autres : Argent et

bien-étre ; Apprendre a épargner ; comment épargner ? Pourquoi épargner ?

Jour 5 : vendredi 25 mars 2022 : Visite d’institutions bancaires et un banquier dans ma
classe

Dans la matinée, les jeunes filles artisanes ont eu I’opportunité de visiter I’agence Coris Bank
de Calavi. Elles ont été entretenues par la Cheffe d’Agence Coris Bank Nadine NOUTAIS

HOUNDJAHOUE. Elle a mis 1’accent sur la nécessité d’épargner, les opérations bancaires ;
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elle a présenté les avantages et les raisons pour lesquelles Coris Bank est une institution
financicre agréée pour garder leurs économies, le processus d’ouverture de compte et les

modalités.

Aprés Coris Bank, cap a été mis sur Africa Finance. Les jeunes filles artisanes ont eu
I’opportunité de visiter cette institution financic¢re de Calavi. Elles ont été entretenues par la
chargée de la client¢le, Bernadette FABOUMI et par la chargée des préts, Juliana
KPODONOUGAN. Elles ont également mis 1’accent sur la nécessité d’épargner et les

opérations financieres dans leur institution.
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Dans I’aprés-midi, les éléves du complexe scolaire Jean-Michel ’LE FAUCON ont eu droit
a un enseignement riche sur la question de I'éducation sociale et financiere. Une cinquantaine
de jeunes éléves ont été entretenus par Mme Nadine NOUTALIS, cheffe d'Agence de Coris
Bank et son collégue chargé de la clientele. Apres les mots de bienvenue et de rappel du
contexte de D’activit¢ par Pamphile HOUNDJI, Directeur Exécutif de 'ONG Monde
Actions Durables, les deux responsables ont tour a tour échangé avec les ¢éleves sur des
notions ¢lémentaires de 1'épargne. Qui peut épargner ? Comment épargner ? Quand épargner
? Pourquoi épargner ? Les échanges se sont déroulés autour de ces questions. Les
responsables de I’institution ont profité pour détailler aux éleves les pieces et les modalités
d’ouverture de compte dans leur Banque.

Cette derni¢re formation de la Semaine Mondiale de I'Argent a pris fin par les mots
d’encouragement de Pamphile HOUNDIJI, a l'endroit des jeunes éléves d’une part, d’autre

part, ses mots de remerciements a toute I'assistance.
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Conclusion
Les adolescents, au cours de la SMA 2022, ont bénéficié d’éléments essentiels en éducation

sociale et financiére qui leur permettront de mieux se planifier et réussir leur avenir. Les
différentes visites dans les institutions bancaires et de micro-financieres ont permis de
renforcer les connaissances des apprenants sur 1’utilisation des services bancaires et les
avantages qu’ils offrent. Grace au partenariat entre la SIF GROUPE et ’ONG MAD, la
quatrieme édition de la SMA 2022 dans la Commune d’Abomey-Calavi, a €t€¢ une
satisfaction a en croire les divers propos recueillis auprés des adolescents.es et autorités

participantes.

> Atelier de formation des organisations locales et facilitateurs locaux en
éducation sociale et financiére
Dans le cadre de la mise en ceuvre du projet « Autonomisation des adolescent(e)s grice aux
compétences de vie et a I’éducation financiére », ’ONG MAD (Monde Actions Durables)
a organisé¢ avec le soutien technique de SIF-Groupe (Société d’Inclusion Financiére) un
atelier de formation des organisations locales et facilitateurs locaux en Education Sociale et
Financiére (ESF). Cet atelier, tenu du mercredi 27 au vendredi 29 avril 2022, a I’hotel
ASSOUKA d’Abomey-Calavi, a regroupé 1’équipe de la coordination du projet, des
représentants de SIF-Groupe, des organisations et associations de la société civile. Au total,
dix-sept (17) participants ont pris part a cet atelier. La liste des participants a été¢ annexée au

présent rapport.

Mercredi 27 Avril 2022
L’atelier a ét¢ marqué par trois temps fort a savoir : la cérémonie d’ouverture, les phases des

travaux d’apprentissage et d’échanges et la cérémonie de remise d’attestation.

Prenant la parole, le Chargé de projet au sein de ’ONG MAD, Monsieur Eus¢be CAPO a
souhaité la bienvenue aux participants et a salué la présence effective des officiels dont le

Directeur Exécutif de ’ONG MAD, le Gérant de SIF-Groupe et son collaborateur.

Par la suite, il a laissé la parole au Directeur Exécutif de I’ONG MAD, Pamphile HOUNDIJI.
Il a salué et remercié tous les participants pour avoir honoré de leur présence puis a rappelé

I’objectif de cet atelier. Il a ensuite présent¢ ’ONG MAD en mentionnant les domaines

Page20/41



prioritaires auxquels son organisation accorde une grande importance. Pour finir, il a remercié
SIF-Groupe pour son engagement civique a I’endroit des adolescents, 1’honneur et la
confiance qu’elle place a ’ONG MAD dans I’atteinte des objectifs du projet. Il n’a pas
manqué de remercier AFLATOUN INTERNATIONAL et [’institution financiére du
projet « NATIONAL POSTCODE LOTERIJ ».

A la suite du Président de ’'ONG MAD, le Gérant de SIF Groupe, Monsieur Armel
ALLAVO, représentant pays de AFLATOUN INTERNATIONAL, a salué tous les participants
et a également remercié¢ toute 1’équipe de la coordination de ’ONG MAD en particulier
Pamphile HOUNDIJI pour les efforts fournis depuis le lancement du projet. Il a rappelé a
’assistance le cadre, le contexte, les objectifs du programme Aflateen 2.0, les acteurs et
partenaires impliqués avant de parler des quelques activités et actions dans le cadre de la
contextualisation et validation du document Aflateen+. Il a fait savoir que cet atelier de
formation vise d’une part, a familiariser les participants au concept d ‘éducation Sociale et
Financiére et au curriculum Aflateen 2.0 de Aflatoun International, et, d’autre part, a certifier
les participants aux méthodes et techniques d’apprentissage d’Aflatoun centrées sur
I’apprenant et d’outiller les participants a 1’¢laboration d’une fiche pour la conduite des

sessions de formations des jeunes.

Aprées la cérémonie d’ouverture, les phases de travaux d’apprentissage ont démarré le premier
jour, avec ’appropriation des participants au concept Aflatoun et Aflateen + puis des cinq
¢léments de base, a savoir: Compréhension & Exploration personnelles ; Droits et
Responsabilités ; Economiser et Dépenser ; Planifier et Budgétiser et Entreprises Sociales et
Financieres. Des présentations par binOme ont été faites par les participants. Chaque bindome
s’est présenté dans une approche « person to person » (nom et prénom, lieu de naissance, une
information que tout le monde ignore et les attentes a l'issue de la formation). Les régles du

travail ont été définies et le contrat Aflatoun signé.

Les travaux se sont poursuivis avec les formateurs par le premier module d’apprentissage
et/ou €lément de base (EB 1) intitulé « Exploration Personnelle ». Dans le développement de
cet EB 1, les thématiques telles que : Qui suis-je ? le réle et I'importance de la famille, des
amis, la beauté et le bonheur, I’importance de soutenir la communauté, les objectifs, les réves,
la carriere, le corps, la sexualité, la puberté, les relations saines et malsaines chez les

adolescents de 10 a 19 ans ont été abordés.
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Ces thématiques ont été développé avec les méthodes et stratégies d’apprentissage
pédagogiques exceptionnelles comme : les notes sur papier, le vote avec les pieds, les théatres
d’images, les discussions de groupe, 1’arbre a probléme et le Tableau SVA. Ces méthodes ont
permis aux participants d'acquérir les techniques d’apprentissage permettant aux adolescents
d'apprendre a se connaitre et connaitre leur entourage. Des séances d’échange entre les
participants et les formateurs, ponctués par des questions et réponses, ont cloturé chaque

section.

Jeudi 28 Avril 2022

La deuxieme journée de cette formation a démarré par le rappel des notions de la veille. Les
éléments de base (EB) 2 « Droits et responsabilités » et EB 3 « Economiser et dépenser » ont
fait I’objet d’apprentissage de cette journée. Plusieurs points de ces EBs ont été abordé avec
les thématiques dont : Pour I’EB 2, les thématiques telles que : les droits et responsabilités de
I’adolescent, 1’unité dans la diversité, le savoir et pouvoir, les différentes aptitudes de
I’adolescent, le genre et les roles sociaux, les manifestations et les réactions a avoir en face
d’une violence sexuelle ou du sexisme ont été abordées. En ce qui concerne I’EB 3 les
sections suivantes ont été abordées: Argent et bien-étre; Flux d’argent; Apprendre a
¢pargner, Créer un budget et les Options d’épargne.

Toujours avec les différentes stratégies d’apprentissage de AFLATOUN tel que : le vote avec
les pieds, des discussions de groupe, 1’arbre a probléeme et la méthode SVA la formation a pris
fin vers 16h par la distribution des thématiques des ¢léments de base restant aux participants

pour les activités du lendemain.

Vendredi 29 avril 2022

La troisieme journée de cet atelier faisant 1’objet de la mise en pratique des stratégies
d’apprentissage par les participants, a débuté par le rappel des travaux et notions des deux
premiers jours. Les participants a tour de rble, ont développés les thématiques de I’EB
5 « Entreprises sociales et financieres » qu’il leur a ét€¢ soumis a la veille. Les thématiques
telles que : trouver I’inspiration, se projeter dans son entreprise, esquisser un business plan,
distribuer les roles et responsabilités, la valeur ajoutée, le marketing et outils de gestion
budgétaire ont été développé. A la fin de chaque présentation, des autocritiques et
observations ont été faites par les participants et les formateurs dans le but d’améliorer leurs
compétences.

Apres toutes les présentations, des consignes ont ¢ét¢ données aux participants pour

I’¢laboration d’un plan d’action pour les activités a venir.
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Avant la remise des attestations, les participants ont évalué les formateurs. Le Directeur
Exécutif de ’ONG MAD a cloturé I’atelier de formation par ses mots de remerciements.

L’atelier de formation a pris fin par les séances photos.

Liens des publications des activités en ligne par les médias

JOURNEES DE SENSIBILISATION POUR UNE AMELIORATION DE LA
SECURITE ALIMENTAIRE

L’ONG Monde Actions Durables était dans I’arrondissement d’Adakplame dans la période
de janvier a avril 2022 pour sensibiliser les couches défavorisées pour une amélioration de la
sécurité alimentaire et nutritionnelle. En effet, le Bénin est vulnérable a 1’insécurité
alimentaire. Dans le souci de faire face a cette problématique, I’ONG a échangé avec les
couches défavorisées sur les actions efficaces et durables pour faire face aux crises
alimentaires ou agricoles, les actions pour une alimentation suffisante, saine et nutritive.

Les responsables locaux ont salué¢ I’initiative et ont manifesté leur joie par des pricres de

bénédictions.
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JOURNEE DE L’ARBRE, 4 JUIN 2022

Dans le cadre de la célébration de I’édition 2022 de la journée de I’arbre, ’ONG Monde
Actions Durables en collaboration avec les ONG Refuge de I’Agronome (ReAgro), OPRE et
GéoMAD et 1’Association des Etudiants Assistants Sociaux du Bénin ont effectué¢ une
descente sur le terrain pour évaluer I’état des plants mis en terre a 1’occasion des JNA
précédentes. En effet, chaque premier juin, la communauté nationale fait honneur a
I’environnement. C’est dans ce cadre que les cingq organisations de jeunes se sont associées,
pour planter des jeunes plants fruitiers. Ainsi, les représentants de ces différentes
organisations sont rendus tot le samedi matin 8 KPOE-KPANROUN dans I’arrondissement
de Kpanroun, commune d’Abomey-Calavi pour visiter le site ayant servi a la mise en terre de
plants lors de la JNA 2021 par les autorités a ’occasion des manifestations officielles. Apres

les constats, les membres de la délégation ont entretenu quelques plants mis en terre.
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Ils ont ensuite mis en terre une vingtaine de jeunes plants pour rendre hommage a

I’environnement pour sa protection.
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Apres toute une matinée de travaux intenses d’entretien de jeunes plants, les membres de la
délégation sont retournés a I’université d’Abomey-Calavi pour discuter des possibilités de
solutions face a I’entretien et au suivi des plants mis en terre chaque 1 juin au Bénin. Deux
communications ont été présentées pour 1’occasion. La premiere porte sur « Veille citoyenne
dans I’entretien et la pérennisation des plants en terre a I’occasion de chaque 1 juin »

présentée par Pamphile HOUNDII, Directeur Exécutif de I’ONG Monde Actions Durables.

1

La deuxiéme communication a été présentée par Stanislas OUSSOUKPEVI sur « Edition des

JNA au Bénin : états des lieux des plants mis en terre et perspectives ».

! ) Em_{ionsl 0 JNA Bttt g g ]
Al \'elllenﬂuyenmdansl‘mtmn‘metmmn
/R loccasion des INA au Bisn
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Apres les échanges, le consortium a promis mettre sur pied un comité pour la mise en ceuvre
des actions proposées et un planning annuel d’activité pour entretenir efficacement les plantes

mises en terre.
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RAPPORT DE FORMATION SUR L'ELABORATION DE TERMES DE
REFERENCES

INTRODUCTION
L’an deux mille vingt-deux et le jeudi 27 Octobre, s’est tenu au si¢ge de ’ONG MAD situé a
TOKAN, une formation sur 1’¢laboration de Termes de Référence. Cette formation, organisée
par ’ONG Monde Actions Durables (MAD), qui s’est tenue a son siege a TOKAN, s’inscrit
dans le cadre de ses activités d’accompagnement et renforcement de capacité des jeunes dans
le processus d’insertion professionnelle.
L’objectif de cette formation est d’enseigner aux jeunes diplomés et responsables d’ONG,
I’importance et les techniques d’élaboration de 1’outil Termes de Référence pour les projets et
programmes. Cette formation a regroupé plusieurs membres de différentes organisations non
gouvernementales, membres d’association, et aussi des étudiants.
La liste des participants a été annexée au présent rapport.
L’activité a été marquée par six temps forts a savoir :

> Présentation d’usage

> Présentation du plan de formation

» Communication

> Echanges et réponses aux questions
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> Remise d’attestations

> Cloture

Prenant la parole, le chargé de formation, Dr Pamphile HOUNDJI s’est présenté a
I’assistance et a souhaité la bienvenue aux participants tout en les invitant a se présenter.
Apreés la présentation, la formation a démarré. Le plan de présentation est le suivant :

e D¢éfinition TDR

e Importance du TDR

e FEléments constitutifs du TDR

e Objectif de Iactivité

e Me¢thodologie de travail

e Déroulement

e Période de réalisation

e Equipe de réalisation de I’activité

e Durée et chronogramme

e Budget

La formation s’est déroulée en deux parties : théorique et pratique sur une durée de 3h suivi.
Apres la présentation, les participants ont posé plusieurs questions de compréhension. Le
formateur a donné des éléments de réponses a toutes les questions avec des exemples précis.
La formation a pris fin par la remise des attestations par Dr Pamphile HOUNDJI en
exhortant les participants a en faire bon usage.

Conclusion

Les participants formés ont exprimé et manifesté leur satisfaction a travers des mots de
félicitations et d’encouragements aux responsables de ONG tout en demandant le

renouvellement de formation riche.
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L’an deux mille vingt-deux et le jeudi 24 novembre, s’est tenu dans la salle de Conférence de
I’Ecole Doctorale Pluridisciplinaire (EDP-ECD) de I’Université d’Abomey-Calavi, la 1°¢
¢dition du forum “INITIATIVE RESILIENCE CLIMAT”, une initiative de I’ONG Monde
Actions Durables. L’objectif général de I’initiative résilience climat est de promouvoir les
bonnes pratiques de résilience et d’adaptation aux changements climatiques.
En effet, cette premicre édition du forum « INITIATIVE RESILIENCE CLIMAT » a
permis de tourner des regards scientifiques interdisciplinaires sur la résilience climatique. Il
s’agit des moments d’échange et de partage d’expériences qui ont permis aux participants
d’accroitre leurs connaissances sur les méthodes innovantes et outils efficaces en matiere de
résilience climatique.
Cette activité de ’ONG MAD a été parrainée par 1’Ecole Doctorale Pluridisciplinaire avec
I’appui  financier de I’ONG Organisation pour la Protection et la Recherche en
Environnement (OPRE).
Ce forum a regroupé plusieurs membres de différentes Organisations Non Gouvernementales,
des professeurs d’université, des chercheurs de divers domaines, des étudiants de plusieurs
filieres, des professionnels de la question de changement climatique.
L’activité a été marquée par trois temps forts a savoir :

> Cérémonie d’ouverture

» Communication et échanges

> Cloture

Le modérateur, Dr Eusébe CAPO a souhaité la bienvenue aux participants tout en saluant la
présence effective des membres de 1’administration de I’Ecole Doctorale Pluridisciplinaire,
les représentants des ONG, les jeunes chercheurs, les spécialistes et les hommes des médias.
Il passe ensuite la parole aux officiels pour leurs allocutions.

Prenant la parole, le Directeur Exécutif de ’ONG MAD, Dr Pamphile HOUNDJI, a salué et
remercié tous les participants pour avoir honoré de leur présence puis a rappelé 1’objectif
global du forum. Il a ensuite présent¢ ’ONG MAD en mentionnant les domaines
d’intervention de I’organisation. Pour finir, il a remerci¢ le parrain pour la confiance faite a
I’ONG MAD en acceptant de parrainer ledit forum.

A la suite du Directeur Exécutif de ’ONG MAD, le parrain du forum, Professeur Placide
CLEDJO, Directeur de I’Ecole Doctorale Pluridisciplinaire de I’'UAC, a salué tous les
participants et aussi remercié toute 1’équipe de la coordination de ’ONG MAD en particulier,

Dr Pamphile HOUNDJI, pour les efforts fournis pour le lancement de la 1°¢ édition du
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forum, cette initiative de 1’Organisation Non Gouvernementale Monde Actions Durables.
Pour le Directeur « cette initiative cadre d’abord avec 1’actualité, et ensuite, avec les priorités
des recherches actuelles dans notre école. Actualité parce que les rencontres internationales
sur le climat viennent a peine de fermer leurs portes sur la 27° édition en Egypte. Par ailleurs,
I’école doctorale pluridisciplinaire est désormais inscrite dans une dynamique d’orientation
des recherches scientifiques vers des sujets et des thématiques qui touchent directement le
quotidien des populations béninoises. C’est donc avec un grand bonheur qu’en tant que
parrain, je prends la parole au nom de 1’école doctorale a cette rencontre nationale
scientifique qui mobilise des hommes et femmes d’un peu partout du Bénin, intéressés par les
questions liées aux changements climatiques et les solutions appropriées pour une adaptation
adéquates aux diverses implications. L’EDP est un centre d’effervescence des idées mais
aussi des productions intellectuelles sur divers sujets. Mais la thématique liée aux
changements climatiques reste une question majeure d’actualité qui doit mobiliser attention et
énergie. C’est pourquoi je félicite chaleureusement les membres de I’ONG MAD pour cette
innovation qui, je I’espere, va continuer sur plusieurs décennies mais surtout offrir une
tribune d’exposition des fruits de recherches et de réflexions ».
Pour finir, il a réitéré la disponibilité de 1’école doctorale, de méme que les enseignants qui y
interviennent, afin d’aider a la réussite de ce forum qu’il espere, pérenne et efficace.
Apres la cérémonie d’ouverture, le Directeur Exécutif de ’ONG MAD, Dr Pamphile
HOUNDJI, modérateur des communications, a lancé la phase des communications. Une
projection vidéo et sept (07) communications ont été enregistrées.
o Projection vidéo sur charbon vert au Bénin : une solution innovante de lutte contre les
changements climatiques
e 1 Communication : Pesticides biologiques, une alternative pour la résilience
climatique et la sécurité alimentaire
e 2°" Communication_: Enjeux climatiques : villes et communautés durables
e 3°™ Communication : Organisations Non Gouvernementales et promotion en matiére
d’adaptation aux changements climatiques
e 4™ Communication_: Mesures résilientes faces aux changements climatiques
e 5 Communication_: Impacts climatiques au Bénin entre nécessité des actions
résilientes, innovantes et durables
o 6™ Communication : Agriculture intelligente face au climat
o 7°" Communication : Changement climatiques : solutions de 1’agroécologie pour une

sécurité alimentaire
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A la suite des différentes communications, Dr Pamphile HOUNDJI, modérateur des
communications, a lancé la phase d’échanges tout en facilitant les conditions d’échanges de
qualité. Plusieurs observations et recommandations ont été faites par les participants afin

d’améliorer les communications prochainement.

Cette premiére édition du forum a pris fin par les mots de remerciements du Dr Pamphile
HOUNDJI, Directeur Exécutif de PONG MAD, a I'endroit de a toute l'assistance.

Le forum « INITIATIVE RESILIENCE CLIMAT » organisé par ’ONG MAD, a connu
une succession de présentation de communication, fruits des recherches sur les expériences
qui se font en matie¢re d’adaptation et de résilience au changement climatique au Bénin. Ce
sont des moments d’échanges et de partage d’expériences qui ont permis aux participants
d’accroitre leurs connaissances sur les méthodes innovantes et outils efficaces en matiére de
résilience climatique. Cette premiere édition du forum « INITIATIVE RESILIENCE
CLIMAT », a été une réussite a en croire les participants.

La meilleure initiative de résilience climatique de ce forum sera vulgarisée a une

communauté vulnérable.

Photos du forum
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Initiative résilience climat, 1er édition
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CONCLUSION

Chers membres, partenaires et amis de Monde Actions Durables,

Au terme de l'année 2021-2022, nous cloturons ce rapport annuel en exprimant notre
profonde gratitude envers tous ceux qui ont contribué au succes de Monde Actions Durables.
Cette année a €té une période d'efforts acharnés, d'engagement et de réalisations significatives

pour notre organisation.

Nous sommes fiers des progrés que nous avons accomplis dans notre mission de construire
un monde durable, ou les communautés locales sont en mesure de faire face aux défis
environnementaux et climatiques, tout en renfor¢ant leur résilience et leur autonomie. Grace a
la collaboration avec nos partenaires, aux efforts de notre équipe dévouée et a I'engagement

des communautés, nous avons pu réaliser un impact positif dans de nombreux domaines clés.

Dans le domaine de la protection de I'environnement, nous avons travaillé sans relache pour
préserver les écosystémes fragiles, promouvoir les énergies renouvelables et réduire les
émissions de gaz a effet de serre. Nos actions ont contribué a la préservation de la
biodiversité, a la gestion durable des ressources naturelles et a la sensibilisation aux enjeux

environnementaux.

L'éducation a été une priorité majeure pour Monde Actions Durables. Nous avons renforcé
nos initiatives visant a améliorer I'accés a une éducation de qualité, en mettant 1'accent sur
I'¢ducation environnementale et la formation professionnelle. Nous avons investi dans le
développement des compétences des jeunes et des membres des communautés, afin de les

aider a devenir des acteurs du changement et des entrepreneurs durables.

Dans le domaine de l'agriculture durable, nous avons travaillé main dans la main avec les
agriculteurs locaux pour promouvoir des pratiques agricoles respectueuses de
I'environnement, am¢éliorer les rendements et renforcer la sécurit¢ alimentaire des
communautés. Nous avons encouragé l'adoption de techniques agricoles durables et la

diversification des cultures pour une meilleure résilience face aux changements climatiques.

La recherche scientifique a ét¢ au cceur de nos actions, nous permettant de prendre des

décisions éclairées et d'élaborer des solutions innovantes. Nous avons soutenu la recherche
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dans des domaines clés tels que l'agriculture, la gestion des ressources naturelles et les
énergies renouvelables, en favorisant la collaboration entre les chercheurs, les communautés

locales et les décideurs politiques.

Enfin, notre engagement en faveur de la bonne gouvernance, de la transparence et de la
responsabilité sociale des entreprises a été renforcé. Nous avons encouragé la participation

citoyenne, la prise de décision inclusive et la promotion de pratiques éthiques et durables.

Alors que nous cloturons ce rapport annuel, nous reconnaissons que le travail est loin d'étre
terminé. Les défis environnementaux et sociaux persistent, et il est essentiel de poursuivre
nos efforts pour un avenir durable. Nous restons déterminés a amplifier notre action, a

renforcer nos partenariats et a mobiliser davantage de ressources pour faire face a ces défis.
Nous tenons a remercier tous ceux qui ont contribué¢ a notre succeés : nos membres, nos
partenaires, nos bénévoles, nos donateurs et les communautés avec lesquelles nous

travaillons. Votre soutien, votre engagement et votre collaboration ont été inestimables.

Ensemble, nous continuerons a construire un monde durable, ou les communautés locales

sont résilientes, autonomes et capables de faire face aux défis du XXIe siecle.

La Direction de Monde Actions Durables
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